
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DUMITRA ~ -- ----- -
ROMANIA, JUDETUL BISTRJTA-NASAUD, Comuna Dumitra, sat Dumitra, Strada 

Principala m·. 209; tel. 0363/402854, fax 0363/402872, 
e-mail dumitra@bn.e-adm.ro 

ROTA.RARE 
privind aprobarea organigramei 9i statului de functii pentru aparatul propriu de 

specialitate al primarului comunei Dumitra, judetul Bistrita-Nasaud 

Consiliul local al comunei Dumitra, judetul Bistrita-Nasaud, 'intrunit ill 9edinta 
ordinara ill prezenta a 15 consilieri locali, avand 'in vedere: 
-Referatul nr. 3346/24.10.2025 al primarului comunei Dumitra; 
-raportul m·. 3347/24.10.2025 al secretarului general al comunei Dumitra; 
-adresa m·. IC/6914/17 din 10.04.2025 9i adresa m·. II/19252/22.10.2025 a Institutiei 
Prefectului judetul Bistrita-Nasaud; 
-adresa m·. 2991/23.09.2025 a Primariei comunei Dumitra si avizul nr. 11184/25.09.2025 

' 
al Directiei de Sanatate Publica a Judetului Bistrita-Nasaud; 
-Hotararea Consiliului Local Dumitra nr. 1/31.01.2025 privind aprobarea organigramei 9i 
statului de functii pentru aparatul propriu de specialitate al primarului comunei Dumitra, 
judetul Bistrita-Nasaud, cu modificarile 9i completarile ulterioare; 
-Hotararea Consiliului local Dumitra nr. 21/27.06.2025 privind aprobarea colaborarii 
interinstitutionale din cadrul proiectului "Furnizarea de servicii integrate fn comunitafile 
rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente ~i de 
calitate "; 
-Proiectul de hotarare nr. 44/24.10.2025 privind aprobarea organigramei 9i statului de 
functii pentru aparatul propriu de specialitate al primarului comunei Dwnitra, judetul 
Bistrita-Nasaud; 
-Anuntul nr. 3348/24.10.2025 care a fast afi9at la sediul Primariei Dumitra; 
-Procesul-verbal de afi9are m·. 3349/24.10.2025 9i procesul-verbal de dezafi9are nr. 
3410/31.10.2025 ; 
-raportul de avizare m·. 3411/31.10.2025 al Comisiei buget-finante, administratie publica 
locala, amenaj area teritoriului 9i urbanism ; 
-raportul de avizare m. 3412/31.10.2025 al Comisiei cultura, illvatamant, protectie 
sociala, juridic, relatii cu cetatenii; 
-raportul de avizare nr. 3413/31.10.2025 al Comisiei drepturile omului, culte, probleme 
ale minoritatilor, ecologice 9i protectia mediului; 
-art. 16 (1), (2) din Legea-cadru m·. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din 
fonduri publice, cu modificarile 9i completarile ulterioare; 
-Ordinul ministrului sanatatii m·. 2385/2023 pentru aprobarea procedurii de recrutare si 
selectie a personalului angajat 'in afara organigramei 'in cadrul proiectelor finantate din 
fonduri exteme nerambursabile; 
-Hotararea Guvernului nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 
organizarea, functionarea ~i finantarea activitatii de asistenta medicala comunitara; 



-Hotararea Guvernului nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 
criteriile pe baza carora se stabile~te procentul de majorare salariala pentru persoanele 
prevazute la art. 16 alin. (1) ~i (2) din Legea-cadru nr. 153/201 7 privind salarizarea 
personalului platit din fondmi publice, precum ~i conditiile de infiintare a posturilor in 
afara organigramei in cadrul institutiilor ~i/sau autoritatilor publice care implementeaza 
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile ~i/sau prin Mecanismul de 
redresare ~i rezilienta; 
-Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare· 

' 
-prev. ait. 26(4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile 
~i completarile ulterioare; 
-Prev. art. 7(2) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia 
publica, republicata, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

In temeiul prev. art. 129(2) lit. a, (3) lit. c, art. 139(1), din Ordonanta de Urgenta a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare; 

HOT ARA~TE: 

ART. 1: Se aproba Organigrama aparatului propriu de specialitate al primarului 
comunei Dumitra, judetul Bistrita-Nasaud, conform Anexei nr. 1 la prezenta hotarare. 

ART. 2: Se aproba Statul de functii pentrn personalul din cadrul aparatului propriu 
de specialitate al primarului comunei Dumitra, judetul Bistrita-Nasaud, conform anexei 
m·. 2 la prezenta hotarare. 

ART. 3: (1) Se aproba infiintarea unui numar de 3 posturi ill afai·a organigramei, ill 
cadrul proiectului "Furnizarea de servicii integrate fn comunitafile rurale - facilitarea 
accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente $i de calitate ", posturi 
prevazute distinct in Organigrama ~i Statul de functii. 

(2) Cele 3 posturi in afara organigramei se infiinteaza pe perioada dete1minata, 
repectiv pe perioada de implementare a proiectului "Furnizarea de servicii integrate fn 
comunitafile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza 
eficiente $i de calitate ", cheltuielile pentru pachetele salariale ale acestora fiind finantate 
din bugetul proiectului. 

(3) Cele 3 posturi ill afara organigramei se infiinteaza pe domeniile asistenta 
sociala, asistenta medicala comunitara ~i educatie, constituindu-se Echipa comunitara 
integrata, care ulterior va functiona pe o perioada de minim 5 ani de la finalizarea 
perioadei de implementare a proiectului "Furnizarea de servicii integrate fn comunitafile 
rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente $i de 
calitate ". 

ART. 4: Prin prezenta se abroga Hotararea Consiliului Local Dumitra m·. 
31/30.09.2025 privind aprobarea organigramei ~i statului de functii pentru aparatul 
propriu de specialitate al primarului comunei Dumitra, judetul Bistrita-Nasaud. 

ART. 5: Prezenta hotarare poate fi atacata in conditiile Legii m·. 554/2004 privind 
contenciosul administrativ, cu modificarile ~i completarile ulterioare. 



ART. 6: Prezenta hotarare se afi~eaza la sediul Primariei comunei Dumitra si se 
publica in Monitorul Oficial Local pe site-ul www.primariadumitra.ro. 

ART. 7: Cu ducerea la 'indeplinire a prezentei hotarari se tncredinteaza secretarul 
general al comunei Dumitra. 

ART. 8: Prezenta hotarare se comunica prin grija secretarului general al comunei 
Dumjtra cu: Primarnl comunei Dumitra, compa1timentele de reso1t din cadrnl Primariei 
Dumitra, Agenpa Nationala a Functionari lor Publici, Institutia Prefectului judetul 
Bistrita-Nasaud. 

PRE~EDINTE DE ~EDINTA, 
CON SILIER LOCAL, 

BURDUHOS RUBEN-ALIN 

NR. 35 
DIN 31.10.2025 

CONTRASEMNEAZA, 
SECRET AR GENERAL, 

ODIU-MURE~AN 

Prezenta hotarare a fost adoptata cu 14 voturi "pentru" ~i 1 "abtineri" din 15 consilieri 
locali prezentL 
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Anexa nr. I la HCL nr. 35/31 . I 0.2025 

ORGANIGRAMA 2025 

t ➔1 ASISTENTI PERSONAL( 
► CONSILIUL LOCAL 15 PENTRU PERSOANE CU 

PRJMAR 1 ..._ _______ _. HANDICAP GRAV 

~ ~ 
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Aparatul de specialitate al primarului: 
demnitari publici 2 

functionari publici 13 

functii contractuale 14 

TOTAL: 29 
POSTURI iN AFARA ORGANIGRAMEI 

I TEHNICIAN ASISTENTA SOCIALA 
I CONSILIER $COLAR 
I ASISTENT MEDICAL COMUNITAR 
TOT AL: 3 POSTURI 

50 



STAT DE FUNCTll 2025 ANEXA NR. 2 la HCL nr. 35/31.10.2025 

COMUNA DU MITRA 

Functia publica Functia contractuala 

OCUPATNACANT, FUNCTIA DE NIVEL 
Treapta NR. Clasa Nivelul Gradul UL temporar VACANT dupa STRUCTURA DEM NITA TE Ina It 

de de profesional OBS. CRT. studii studiilor profesional STUDII caz PUBLICA functionar de executie condu de executie a/ gradul conducere LOR public cere 

DEMNITARI 

1 OCUPAT PRIMAR M 
2 OCUPAT VICEPRIMAR M 

CABINETUL PRIMARULUI 

3 VACANT 
CONSILIER 

PERSONAL AL M IA 
PRIMARULUI 

4 OCUPAT 
CONSILIER 

PERSONAL AL M IA 
PRIMARULUI 

CA BINETUL VICEPRIMARULUI 

CONSILIER 

5 OCUPAT PERSONAL AL s IA 
V!CEPRIMARULU 

I 
SECRETAR GENERAL AL COM UN El 

SECRETAR 
6 OCUPAT GENERAL AL s 

COMUNEI 

COMPARTIMENT J URIDIC 

7 VACANT CONSILIER 
I s ASISTENT JURIDIC 

COMPARTIMENT EVIDENTA AGRICOLA, 
CADASTRU !?I FOND FUNCIAR 

8 OCUPAT INSPECTOR I s SUPERIOR 
9 OCUPAT CONSIUER I s ASISTENT 
10 OCUPAT CONSILIER I s PRINCIPAL 
11 OCUPAT ARHIVAR M II 
12 TEMPO RAR VACANT CONSILIER I s PRINCIPAL 

COMPARTIMENT IMPLEMENTARE 
PROIECTE ACHIZITII PUBLICE 

13 VACANT CONSIUER s IA 
CONSILIER 

14 OCUPAT ACHIZITII I s ASISTENT 
PUBUCE 

COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA 

15 OCUPAT INSPECTOR I s SUPERIOR 

16 VACANT ASISTENT s DEBUTANT 
SOCIAL 

COMPARTIMENT REGISTRATURA, 
RELATII CU PUBLICUL !?I 
MONITORIZARE PROCEDURI 
ADMINISTRATIVE 

17 OCUPAT REFERENT Ill M PRINCIPAL 

COMPARTIMENT AMENAJAREA 
TERITORIULUI SI URBANISM, 
DISCIPLINA IN CONSTRUCTII 

18 OCUPAT REFERENT Ill M PRINCIPAL 

COMPARTIMENT BUGET-FINANTE, 
RESURSE UMANE, IMPOZITE !?I TAXE 
LOCALE 

19 OCUPAT INSPECTOR I s SUPERIOR 

20 OCUPAT CONSIUER I s PRINCIPAL 



21 VAf:,/WT INSPECTOR I s DEBUTANT 

COMPARTIMENT GOSPODARIRE, 
INTRETINERE. PAZA 

22 OCUPAT I GUARD WG 

23 VACIWT 
MUNCITOR 

WG II CAUFICA'.' 

24 OCUPAT 
MUNCITOR 

MIG IV CALIFICAT 

25 OCUPAT MUNCITOR lll/G IV CALIFICAT 

26 OCUPAT MUNCITOR 
MIG II NECALIFICAT 

27 OCUPAT MUNCITOR 
MIG IV CALJFICAT 

28 VACANT I SOFER MIG I 
SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU I SIT\JATII DE URGENTA 

29 VACANT SEF SERVICIU M 

Nr. 
total 
de 

Nr. total do 
Nr. total de 

posturi 
Nr. total de Nr. total functii 

functii 
din 

tunctll publlce de tunctll contractuale 
contractuale cadrul 

de e:xecutie publice de 
de executi1 autorit 

conducere atii/ins 
Nr. total de Nr. total de tltutl tl 

inatti tunctii public 
Nr. total dt functionari publlcede e 
demnltar! nublici conducere 

2 0 1 12 13 0 14 29 
2 0 1 9 10 0 8 20 
0 0 ___ O I 3 ~ - - - 0 -- §_ I 9 

AN 



POSTURI TN AFARA ORGANIGRAMEI, CONFORM PCT. 4 DIN ANEXA LA OUG NR. 63/2010-

IMPLEMENTARE PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE 
' 

Functie contractuala pe perioada 
OCUPAT/ determinata* 

VACANT, Treapta 
OBS. 

NR. NIVELUL ( experienta temporar profesionala/g 
CRT. de STUDIILOR specifica 

VACANT de executie radul conduce re solicitata) 
dupa caz 

1 VACANT 
TEHNICIAN AS ISTENTA s - -

SOCIALA 

2 VACANT CONSILIER SCOLAR 
I 

s - Minim 2 ani 

3 VACANT 
ASISTENT MEDICAL 

PL 
. 

Minim 3 ani -
COMUNITAR 

N 

Nota: * Pe perioada de implementare a Proiectului "Furnizarea de servicii integrate Tn comunitatile rurale -
facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente 9i de calitate" 




