
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DUMITRA 
ROMANIA, JUDETUL BISTRITA-NASAUD, Localitatea Dumitra, nr. 140 

Tel./fax 0263/380018 ; 380140 primariadumitra@yahoo.com 

HOTA.RARE 
privind modificarea Hotararii Consiliului local Dumitra nr. 32/05.05.2023 privind 

stabilirea salariilor de baza pentrn personalul din cadrnl aparatului propriu de 
specialitate al primarului comunei Dumitra, Judetul Bistrita-Nasaud 

Consiliul local al comunei Dumitra, judep.il Bistrita-Nasaud, intrunit in ~edinta 
ordinara in data de 31 mai 2023, in prezenta a 15 consilieri locali, avand in vedere: 

-referatul m. 1961/29.05.2023 al primaiului Comunei Dumitra; 
-rapmiul m·. 1960/29.05.2023 al secretarului general al comunei Dumitra; 
-adresa m·. IID/12077/25.05.2023 a Institutiei Prefectuluijud. B-N; 
-Hotararea Consiliului local Dumitra m. 32/05.05.2023 privind stabilirea 

salariilor de baza pentru personalul din cadrul aparatului propriu de specialitate al 
primarului comunei Dumitra, Judetul Bistrita-Nasaud; 

-Proiectul de hotarare m·. 40/29.05.2023 privind modificarea Hotararii 
Consiliului local Dumitra m·. 32/05.05.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru 
personalul din cadrul aparatului propriu de specialitate al primarului comunei Dumitra, 
Judetul Bistrita-Nasaud 

-procesul-verbal nr. 1955/29.05.2023 privind consultarea reprezentantilor 
salariatilor din aparatul propriu de specialitate al primarului comunei Dumitra; 

-anuntul m·. 1962/29.05.2023 prin care se aduce la cunostinta publica proiectul 
de hotarare susmentionat ; 

-procesul-verbal nr. 1963/29.05.2023 privind afi~area anunp.ilui prin care se 
aduce la cunostinta publica proiectul de hotarare susmentionat; 

-procesul-verbal nr. 1983/31 .05.2023 prin care se constata ca nu s-au depus 
contestatii cu privire la proiectul de hotarare sus mentionat ; 

-raportul favorabil m·. 1977/31.05.2023 al Comisiei buget-finante, administratie 
publica locala, amenajarea teritoriului ~i urbanism; 

-rap01iul favorabil m·. 1978/31.05.2023 al Comisiei cultura, invatamant, 
protectie sociala, juridic, relatii cu cetatenii; 

-raportul favorabil nr. 1979/31.05 .2023 al Comisiei drepturile omului, culte, 
probleme ale minoritatilor, ecologice ~i protectia mediului; 

-Legea m·. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 
11 5/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta a Guvernului m·. 
130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum ~i 
pentru modificarea ~i completarea unor acte nmmative; 

-Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2022 pentiu completarea mi. I din 
Ordonanta de urgenta a Guvemului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, 
prorogarea unor termene, precum ~i pentru modificarea ~i completarea unor acte 
normative 

-prevederile Legii-cadru m·. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din 
fonduri publice, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 



-prevederile Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de 
baza minim brnt pe tara garantat in plata; 

-Hotararea Consiliului Local Dumitra m·. 6/31.01.2023 privind aprobarea 
bugetului local de venitmi ~i cheltuieli al comunei Dumitra pentru anul 2023; 

- Hotararea Consiliului local al comunei Dumitra m·. 12/27.02.2023 privind 
aprobarea organigramei ~i a statului de functii pentru aparatul propriu de specialitate al 
Primarului comunei Dumitra, pentru anul 2023; 

in temeiul prevederilor art. 129(1) , art. 196(1) lit. a din Ordonanta de Urgenta a 
Guvemului m·. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare: 

H O T A R A ~T E : 

ART. I: Salariile de baza pentru personalul din aparatul propriu de specialitate al 
Primarului comuna Dumitra, stabilite prin Hotararea Consiliului Local Dumitra nr. 
32/05.05.2023, se modifica confotm Anexei, care face paite integranta din prezenta 
hotarare. 

ART. II: Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica prin afi~are la sediul 
Primariei Dumitra ~i pe site-ul www.primariadumitra.ro. 

ART. III: Prezenta hotarare poate fi atacata m conditii le Legii nr. 554/2004 
privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. 

ART. IV: Cu ducerea la 'indeplinire a prezentei hotarari se 1ncredinteaza 
primarul comunei Dumitra si Compartimentul buget-finante, contabilitate, resurse 
umane. 

ART. V: Prezenta hotarare se comunica prin grija secretan1Jui general al 
comunei Dumitra, cu: primarul comunei Dumitra, Compartimentul buget-finante, 
contabilitate, resurse umane ~i Institutia Prefectului judetul Bistrita-Nasaud. 

PRE~EDINTE DE ~EDINTA, 
CONSILIER LOCAL 

LEON ANI • ~--~ 

NR. 37 
DIN 31.05.2023 

CONTRASEMNEAZA., 
SECRETAR. GENERAL, 

MARIA-VETlJRI~ BODIU-MURE~AN 

I 
Prezenta hotarare a fost adoptata cu 13 voturi "pentru" ~i 2 "abtineri' ' din 15 consilieri 
locali prezenti. 



Anexa la Hotararea Consiliului Local Dumitra nr. 37 /31.05.2023 
Nr. Functia de demnitate publica Coeficient lndemnizatie 
Crt. 
l. Primat· comuna (pana la 10.000 locuitori) 5,00 11.500 

2. Viceprimar comuna(pana la I 0.000 locuitori) 4,00 9.200 

AF unc II pu ice C bl' d econ d ucere 
Nr. Functia Nivelul Coeficient Salariul de baza 

Cit. studiilor -Lei-

1. Secretar general al U.A.T. Dumitra s 4 9.200 

2. Sef birou evidenta agricola s 4 9.200 

BF unctn ou ice l!enera e bl" l d e execut1e 
Nr. Functia Nivelul Coeficient Salariul de baza 
Crt. studiilor La gradatia 0 

-Lei-

1. Compa1timent buget-finante, contabilitate, 
resurse umane 
Inspector, clasa I, grad profesional asistent s 2 4.600 
Consilier, clasa I, grad profesional asistent s 2 4.600 
Consilier, clasa I, grad profesional asistent s 2 4.600 

Consilier, clasa I, grad profesional debutant s 1,85 4.255 

2. Comoartiment juridic: 
Consilier juridic, clasa I, grad profesional s 2 4.600 
asistent 
Birou evidenta agricola ~i cadastru, 
mentinere, 1ntretinere ~i utilizare paji~ti 

3. Consilier, clasa I, grad profesional debutant s 1,85 4.255 
Consilier, clasa I, grad profesional asistent s 2 4.600 
Consilier, clasa I, grad profesional asistent s 2 4.600 

Compaitiment asistenta sociala, registratura ~i 
relatii cu publicul 

4. Inspector, clasa I, grad profesional principal s 2,5 5.750 
Referent, clasa a III-a, grad profesional M 1,80 4.140 
asistent 
Compartiment implementare proiecte 

5. Consilier achizitii publice, clasa I, grad s 1,85 4.255 
profesional debutant 
Compartiment amenajarea teritoriului ~i 

6. 
urbanism, disciplina 1n constructii 
Referent, clasa a III-a, grad profesional M 1,80 4.140 

asistent 



C.Functii contractuale de executie 
Nr. Functia Nivelul Salariul de baza 

Cit. studiilor La gradatia 0 
-Lei-

1. Cabinetul primarului 

Consilier personal al primarului (asimilat M 2 4.600 
postului de consilier, grad IA) 

2 Cabinetul viceprimarului 
Cabinetul viceprimarului (asimilat postului de s 1,80 4.140 
consilier, grad IA) 

3. Birou evidenta agricolii ~i cadastru, 
mentinere, intretinere ~i utilizare paji~ti 

Arhivar, gradul II M 1,3 1 3.013 

Referent, grad debutant M 1,31 3.013 

4. Compaitiment implementare proiecte: 
Consilier, grad IA s 2,10 4.830 

5. Compartiment asistenta sociala, registraturii ~i 
relatii cu publicul 
Asistent social, grad debutant s - 1.227 

6. Compaitiment biblioteca 
Bibliotecar grad IA M - 3.800 

7. Compartiment gospodarire, 1ntretinere, paza 
Guard MIG 1,31 3.013 
Muncitor calificat, treapta II MIG 1,31 3.013 

Muncitor calificat, treapta II MIG 1,31 3.013 

Muncitor calificat, treapta IV MIG 1,31 3.013 

Muncitor necalificat, treapta II MIG 1,31 3.013 

Muncitor calificat, treapta IV MIG 1,31 3.013 

Sofer, treapta I MIG 1,3 1 3.0 13 

Paznic MIG 1,3 1 3.013 

D.Serviciul Voluntar Pentru Situatii de Url!enta 
Nr. Functia N ivelul Coeficient Salariul de baza 

Cit. studiilor La gradatia 0 
-Lei-

l. $ef Serviciu Voluntar pentru situatii de MIG 1,31 3.013 

Urgenta 

E. Consiliul Local al comunei Dumitra 
Nr. Functia N ivelul Coeficient Jndernnizatie 

Cit. studiilor lunarii 
-Lei-

1. Consilier local MIIGIS 10% din 1.150 
indemnizatia 

primarului 



NOTA: 

a) Salariile de baza prevazute la lit. A, B, C, D, ~i E sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza 
pentru gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 
potrivit prevederilor art.10 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din 
fonduri publice. 

b) Persoanele care exercita activitatea de implementari proiecte finantate din fonduri europene 
nerambursabile, beneficiaza de o majorare a salariului conform att.16 din Legea 153/2017 
~i HG nr. 234/2023; 

c) Persoanele focadrate Ill grad de handicap grav sau accentuat beneficiaza de o majorare a 
salariului cu 15 % conform ait. 22 din Legea 153/2017. 

d) Functionarii publici, personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al 
primarului comunei Dumitra ~i asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav 
beneficiaza lunar de indemnizatie de hrana 1n cuantum de 347 lei. 

e) Valoarea anuala a voucherelor de vacanta acordate este de 1450 lei/salariat, cu respectarea 
prevederilor Legii nr. 165/2018. 




