CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DUMITRA
ROMANIA, JUDETUL BISTRITA-NASAUD, Localitatea Dumitra, nr. 140
Tel./fax 0263/380018 ; 380140 primariadumitra@yahoo.com

(PROIECT)

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul din cadrul aparatului propriu de
specialitate al primarului comunei Dumitra, Judetul Bistrita-N&sdud

Consiliul local al comunei Dumitra, judetul Bistrita-Nasaud, avand in vedere:

-referatul nr. 1554/21.04.2023 al primarului Comunei Dumitra;

-Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
115/2022 pentru completarea art. [ din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum $i
pentru modificarea gi completarea unor acte normative;

- QUG nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonania de urgentd a
Guvernului nr. 130/2021 privind unele maésuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

-prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

-prev. HG nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata;

-Hotardrea Consiliului Local Dumitra nr. 6/31.01.2023 privind aprobarea
bugetului local de venituri si cheltuieli al comunet Dumitra pentru anul 2023;

- Hotardrea Consiliului local al comunei Dumitra nr. 12/27.02.2023 privind
aprobarea organigramei §i a statului de functii pentru aparatul propriu de specialitate al
Primarului comunei Dumitra, pentru anul 2023;

in temeiul prevederilor art. 129(1) , art. 196(1) lit. a din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

HOTARASTE:

ART. 1: (1) Incepand cu luna mai 2023, se stabilesc salariile de bazi pentru
personalul din aparatul propriu de specialitate al Primarului comuna Dumitra, conform
Anexel, care face parte integrantd din prezenta hotérare.

(2) Salariile de bazi pentru functiile de executie sunt stabilite la nivelul
gradatiei zero, urménd a se aplica In mod corespunzitor, gradatia aferentd transei de
vechime, dupa caz.

(3) Salariile de baza pentru functiile de conducere au inclusa gradatia aferenti
transei de vechime Tn munca, la nivel maxim.

(4) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazid de cétre
ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor legale.

ART. 2: Prezenta hotarare se aduce la cunostintd publicd prin afisare la sediul
Primériei Dumitra si pe site-ul www.primariadumitra.ro.
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ART. 3: Prezenta hotdrdre poate fi atacatd in condifii le Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare.

ART. 4: Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazi primarul
comunei Dumitra si Compartimentul buget-finante, contabilitate, resurse umane.

ART. 5: Prezenta hotarire se comunica prin grija secretarului general al comunei
Dumitra, cu: primarul comunei Dumitra , Compartimentul buget-finante, contabilitate,
resurse umane si Institutia Prefectului judetul Bistrita-Nasaud.
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Anexa la proiectul de hotirére nr. 34/21.04.2023

Nr. | Functia de demnitate publici Cocficient Indemnizatie
Crt.

1. | Primar comund (pana la 10.000 locuitori) 5,00 11.500

2. | Viceprimar comund(pana la 10.000 locuitori) 4,00 9.200

A.Functii publice de conducere

Nr. Functia Nivelul Coeficient Salariul de bazi
Crt. studiilor -Lei-
1 Secretar general al U.A.'T. Dumitra S 4 9.200
2. Sef birou evidentd agricola S 4 9.200
B.Functii publice generale de executie B
Nr. Functia Nivelul |  Coeficient Salariul de baza
Crt. studiilor La gradatia 0
-Lei-
1. Compartiment buget-finante, contabilitate,
resurse umane
Inspector, clasa I, grad profesional asistent S 4 9.200
Consilier, clasa I, grad profesional asistent S 1,92 4.416
Consilier, clasa I, grad profesional asistent S 1,92 4416
Consilier, clasa T, grad profesional debutant S 1,85 4.255
2. Compartiment juridic:
Consilier juridic, clasa I, grad profesional S 1,92 4.416
asistent
Birou evidentd agricold si cadastru,
mentinere, intretinere i utilizare pajisti
3. Consilier, clasa I, grad profesional debutant S 1,85 4255
Consilier, clasa [, grad profesional asistent S 1,92 4.416
Consilier, clasa [, grad profesional asistent S 1,92 4,416
Compartiment asistentd sociald, registraturi si
relatii cu publicul
4. Inspector, clasa I, grad profesional principal S 2 4.600
Referent, clasa a I1l-a, grad profesional M 1,80 4.140
asistent )
Compartiment implementare proiecte
5. Consilier achizitii publice, clasa I, grad S 1,85 4,255
profesional debutant
Compartiment amenajarea teritoriului gi
6 urbanism, disciplina in constructii
' Referent, clasa a [1l-a, grad profesional M 1,80 4.140
asistent

C.Fuuctii contractuale de executie




C.Functii contractuale de execuftie

Nr. Functia Nivelul Salariul de bazi
Crt. studiilor La gradatia 0
-Lei-

L Cabinetul primarului
Consilier personal al primarului (asimilat M 2 4.600
postului de consilier, grad 1A)

2 Cabinetul viceprimarului ]
Cabinetul viceprimarului (asimilat postului de S 1,80 4,140
consilier, grad 1A)

3. Birou eviden{d agricold si cadastru,
mentinere, intretinere si utilizare pajisti
Arhivar, gradul 11 M 1,31 3.013
Referent, grad debutant M 1,31 3.013

4. Compartiment implementare proiecte:

Consilier, grad 1A S 2,10 4,830

5. Compartiment asistenta sociald, registraturd i
relatii cu publicul
Asistent social, grad debutant S - 1.227

6. Compartiment biblioteca
Bibliotecar grad TA M - 3.800

7. Compartiment gospodérire, intretinere, pazi
Guard ] M/G 1,31 3.013
Muncitor calificat, treapta 11 M/G 1,31 3.013
Muncitor calificat, treapta I1 M/G 1,31 3.013
Muncitor calificat, treapta IV M/G 1,31 3.013
Muncitor necalificat, treapta II M/G 1,31 3.013
Muncitor calificat, treapta TV M/G 1,31 3.013
Sofer, treapta [ M/G 1,31 3.013
Paznic M/G 1,31 3.013

D.Serviciul Voluntar Pentru Situatii de Urgenta

N, Functia Nivelul Coeficient Salariul de bazd

Crt. studiilor La gradatia 0

-Lei-

L. Sef Serviciu Voluntar pentru situatii de M/G 1,31 3.013
Urgenti

E. Consiliul Local al comunei Dumitra )

Nr. Functia Nivelul Coeficient Indemnizafie

Crt. studiilor lunard

] -Lei-

L. Caonsilier local M/IG/S 10% din 1.150

indemnizatia

primarului




NOTA:

a)

b)

Salariile de bazd prevazute la lit. A, B, C, D, si E sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza
pentru gradatiile 1 — 5 se determind prin majorarca salariilor de bazd pentru gradatia 0
potrivit prevederilor art.10 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice.

Persoanele care exercitd activitatea de implementéri proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile, beneficiazd de o majorare a salariului conform art.16 din Legea 153/2017
si HG nr. 234/2023;

Persoancle incadrate in grad de handicap grav sau accentuat beneficiazd de o majorare a
salariului cu 15 % conform art. 22 din Legea 153/2017 .

Functionarii publici, personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Dumitra si asistenfii personali ai persoanclor cu handicap grav
beneficiaza lunar de indemnizatie de hrani in cuantum de 347 lei.

Valoarea anuald a voucherelor de vacantd acordate este de 1450 lei/salariat, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 165/2018.






